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§ 152
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kutsu ja esityslista maakuntahallituksen kokoukseen on toimitettu 15.10.2024. 
Maakuntahallituksen jäsenten lisäksi kutsu ja esityslista on toimitettu 
maakuntahallituksen varajäsenille, jotka osallistuvat kokoukseen varsinaisen jäsenen 
ollessa estynyt ja varsinaisen jäsenen kutsuttua varajäsenen sijaansa, sekä 
maakuntavaltuuston puheenjohtajille.

Kuntalain 103 §:n 2. momentin mukaan muu toimielin kuin valtuusto on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.

Kuntalain 64 §:n mukaan kuntayhtymästä on soveltuvin osin voimassa, mitä kunnasta 
on säädetty mainitussa kuntalain pykälässä.

Ehdotus
Esittelijä: Jyri Arponen, maakuntajohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi jäsenille toimitettu esityslista.

Päätös
Puheenjohtaja Ville Valkonen totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi koska läsnä oli 17 jäsentä.

Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 153
Pöytäkirjan tarkastaminen

Varsinais-Suomen liiton hallintosäännön 136 §:n mukaan: Pöytäkirjan pitämisestä ja 
sisällöstä vastaa pöytäkirjanpitäjä toimielimen puheenjohtajan johdolla. Jos 
puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta, pöytäkirja 
laaditaan puheenjohtajan näkemyksen mukaan. Pöytäkirjan allekirjoittaa 
puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä.

Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sitä varten valittua toimielimen jäsentä, 
jollei toimielin ole muuta päättänyt. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa 
sähköisesti.

Maakuntahallitus (mh 23.1.2009 § 31) päätti ottaa käyttöön menettelytavan, jossa 
pöytäkirja kiireellisiksi arvioitujen pykälien osalta tarkastetaan kokouksessa ja 
tarkastusmenettely merkitään pöytäkirjaan kyseisen pykälän kohdalle.

Maakuntahallitus päätti kokouksessaan 31.3.2014 § 37, että pöytäkirja tarkastetaan 
sähköisesti seuraavasti:

1. Pöytäkirjanpitäjän varmentama pöytäkirja lähetetään sähköpostitse 
maakuntahallituksen kokouksen puheenjohtajalle hyväksymistä varten.

2. Puheenjohtaja ilmoittaa sähköpostilla hallintojohtajalle ja hallintosihteerille 
pöytäkirjan hyväksymisestään.

3. Puheenjohtajan hyväksymisilmoituksen jälkeen pöytäkirja lähetetään sähköpostilla 
pöytäkirjan tarkastajille, jotka ilmoittavat sähköpostilla pöytäkirjan tarkastuksestaan 
hallintojohtajalle ja hallintosihteerille.

 

4. Pöytäkirjan hyväksymistä koskevat sähköposti-ilmoitukset liitetään pöytäkirjaan ja 
puheenjohtaja allekirjoittaa tarkastetun pöytäkirjan hallintosäännön 18 §:n mukaisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Jyri Arponen, maakuntajohtaja

Maakuntahallitus valitsee pöytäkirjantarkastajiksi Juhani Nummentalon ja Sami 
Peltolan.

Päätös
Maakuntahallitus valitsi pöytäkirjantarkastajiksi Juhani Nummentalon ja Sami Peltolan.
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§ 154
Maakuntajohtajan ajankohtainen katsaus

Liitteet
1 Ajankohtaiset_lokakuu_24.pdf

Ajankohtainen katsaus.

Ehdotus
Esittelijä: Jyri Arponen, maakuntajohtaja

Maakuntahallitus merkitsee ajankohtaisen katsauksen tiedoksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Varsinais-Suomen ELY-keskuksen ylijohtaja Olli Madekivi esitteli elinvoimakeskusten 
roolin.

Vt. edunvalvontajohtaja Malla Rannikko-Laine esitteli ajankohtaisen tilanteen MAL-
kokonaisuudesta ja saaristolaista.

Maakuntajohtajan ajankohtainen katsaus on pöytäkirjan liitteenä 1 § 154
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§ 155
Edunvalvontajohtajan viran haettavaksi julistaminen

VSLDno-2024-435

Valmistelija / lisätiedot:
Petra Määttänen
petra.maattanen@varsinais-suomi.fi
hallintojohtaja

Edunvalvontajohtaja Janne Virtanen irtisanoutui tehtävästään 1.11.2023 alkaen. 
Kehittämispäällikkö Malla Rannikko-Laine siirrettiin maakuntajohtajan päätöksellä vt. 
edunvalvontajohtajan virkaan ajalle 1.11.2023-31.10.2024. Vt. virkaa jatkettiin 
maakuntahallituksen 17.6.2024 tekemällä päätöksellä 31.1.2025 asti. Virka tulisi 
julistaa haettavaksi mahdollisimman nopealla aikataululla.

Hallintosäännön 37 §:n mukaan viran tai toimen julistaa haettavaksi se, jonka 
tehtävänä on valita viranhaltija tai työntekijä avoinna olevaan virkaan tai toimeen. 
Hallintosäännön 31 §:n mukaan maakuntavaltuusto valitsee maakuntajohtajan ja 
muut vakinaiset viranhaltijat ottaa palvelussuhteeseen maakuntahallitus.

Hallintosäännön 36 § mukaan vastuualuejohtajilta vaaditaan tehtävään soveltuva 
ylempi korkeakoulututkinto ja käytännön kokemus vastuualueen toimialaan 
kuuluvissa tehtävissä sekä johtamiskokemusta. Edunvalvontajohtaja johtaa 
edunvalvonnan ja kuntapalvelujen vastuualuetta. Vastuualueen toimialaan kuuluu 
maakunnan kansallinen ja kansainvälinen edunvalvonta, kuntayhteistyön 
edistäminen, tiedon välittäminen maakunnallisesti sekä nykyaikaisen 
maakuntaidentiteetin ja kulttuurin yhteistyön edistäminen alueen muiden toimijoiden 
kanssa. Edunvalvontajohtajan vastuulle kuuluu myös Lounais-Suomen alueellinen 
tietopalvelu Lounaistieto.

Maakunnan kaksikielisyydestä ja kansainvälisistä suhteista johtuen arvostamme hyvää 
molempien kotimaisten kielten suullista ja kirjallista taitoa. Hyvä englannin kielen 
suullinen ja kirjallinen taito katsotaan eduksi. Lisäksi arvostetaan kunnallishallinnon ja 
toimintaympäristön laaja-alaista tuntemusta sekä johtamis- ja yhteistyötaitoja.

Edunvalvontajohtajan tehtäväkohtainen palkka määräytyy kunnallisen henkilöstön 
virka- ja työehtosopimuksen mukaan. Virkaan sovelletaan kuuden kuukauden 
koeaikaa.

Viran hakuprosessi on tarkoituksenmukaista toteuttaa marras-joulukuun 2024 aikana. 
Maakuntahallitus päättää viran täyttämisen jatkovalmisteluista.

Ehdotus
Esittelijä: Jyri Arponen, maakuntajohtaja

Maakuntahallitus päättää julistaa haettavaksi edunvalvontajohtajan viran ja päättää 
viran täyttämisen jatkovalmistelusta.
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Tämän asiakohdan osalta pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 156
Suunnittelujohtajan viran haettavaksi julistaminen

VSLDno-2024-434

Valmistelija / lisätiedot:
Petra Määttänen
petra.maattanen@varsinais-suomi.fi
hallintojohtaja

Suunnittelujohtaja Heikki Saarennon ilmoitettua irtisanoutuvansa virastaan 1.4.2025 
alkaen tulee suunnittelujohtajan virka julistaa haettavaksi mahdollisimman nopealla 
aikataululla.

Hallintosäännön 37 §:n mukaan viran tai toimen julistaa haettavaksi se, jonka 
tehtävänä on valita viranhaltija tai työntekijä avoinna olevaan virkaan tai toimeen. 
Hallintosäännön 31 §:n mukaan maakuntavaltuusto valitsee maakuntajohtajan ja 
muut vakinaiset viranhaltijat ottaa palvelussuhteeseen maakuntahallitus. 

Hallintosäännön 36 § mukaan vastuualuejohtajilta vaaditaan tehtävään soveltuva 
ylempi korkeakoulututkinto ja käytännön kokemus vastuualueen toimialaan 
kuuluvissa tehtävissä sekä johtamiskokemusta. Suunnittelujohtaja johtaa maakunnan 
liiton lakisääteisiä maakuntakaavoitus, merialue- ja 
liikennejärjestelmäsuunnittelutehtäviä hoitavaa maankäytön ja ympäristön 
vastuualuetta sekä vastaa Varsinais-Suomen kestävän kehityksen 
asiantuntijaorganisaatio Valoniasta.

Suunnittelujohtaja vetää Varsinais-Suomen liiton koordinoimaa ja hallinnoimaa 
rannikon maakuntien liittojen merialuesuunnitteluyhteistyötä ja osallistuu 
vastuualueen suunnittelutehtävin liittyviin kansallisiin ja kansainvälisiin hankkeisiin 
sekä yhteistyöryhmiin.

Maakunnan kaksikielisyydestä ja kansainvälisistä suhteista johtuen arvostamme hyvää 
molempien kotimaisten kielten suullista ja kirjallista taitoa. Hyvä englannin kielen 
suullinen ja kirjallinen taito katsotaan eduksi. Lisäksi arvostetaan kunnallishallinnon ja 
toimintaympäristön laaja-alaista tuntemusta sekä johtamis- ja yhteistyötaitoja.

Suunnittelujohtajan tehtäväkohtainen palkka määräytyy kunnallisen teknisen 
henkilöstön virka- ja työehtosopimuksen mukaan. Virkaan sovelletaan kuuden 
kuukauden koeaikaa.

Maakuntahallitus päättää viran täyttämisen jatkovalmisteluista.

Ehdotus
Esittelijä: Jyri Arponen, maakuntajohtaja

Maakuntajohtajan ehdotus
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Maakuntahallitus päättää julistaa haettavaksi suunnittelujohtajan viran ja päättää 
viran täyttämisen jatkovalmistelusta.

Tämän asiakohdan osalta pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 157
Henkilöstösuunnittelijan vakanssin perustaminen ja hallintosihteerin vakanssin 
lakkauttaminen

VSLDno-2024-437

Valmistelija / lisätiedot:
Petra Määttänen
petra.maattanen@varsinais-suomi.fi
hallintojohtaja

Hallintosihteeri Marja Karttunen eläköityi tehtävästään 1.10.2024. Hallintosihteerin 
tehtävänkuvaan kuului mm. maakuntavaltuuston ja -hallituksen asiakirjojen 
valmistelu, tarkastuslautakunnan valmistelijan ja sihteerin tehtävät, 
henkilöstöasioiden valmistelu ja työsuhde- ja henkilöstötietojen ylläpito sekä 
neuvonta ja perehdyttäminen.   

Yhteiset toiminnot ja hallinto -vastuualue huolehtii viraston hallinto- ja 
henkilöstöpalveluista, taloudesta, kirjanpidosta, ict-palveluista, asiakirjahallinnosta ja 
hankinnoista. Hallinnon vastuualueen toimintoja ja tehtäviä on viime vuosina kehitetty 
palvelemaan paremmin ja tehokkaammin koko talon tarpeita. Aiemmin vastuualueilla 
toimineiden assistenttien tehtävät tuotiin hallinnon vastuualueelle ja muodostettiin 
assistenttipooli. Toimistosihteerin toimi muutettiin vuonna 2022 kirjanpitäjän 
tehtäväksi. Liiton tehtävien monipuolistuessa ja henkilöstömäärän kasvaessa, on 
tunnistettu tarve erottaa tietyt henkilöstöön ja työsuhteiden koko elinkaareen liittyvät 
tehtävät omaksi kokonaisuudekseen ja perustaa henkilöstösuunnittelijan toimi.

Hallintosihteerin eläköitymisen ja toimen lakkauttamisen myötä hallinnon toimien ja 
työntekijöiden määrä ei kasvaisi.  

Hallintosihteerin toimeen kuuluneita tehtäviä järjestellään ensi vuoden aikana 
hallinnossa uudelleen, ensin tilapäisesti ja myöhemmin pysyvästi. Hallinnossa on 
tarpeen tarkentaa tehtävänkuvia mm. osaamisen kehittämiseksi, työmäärän 
tasaamiseksi ja toimivien sijaisketjujen luomiseksi.  

Henkilöstösuunnittelijan tehtävänkuvaan kuuluisivat mm.  
- Työsuhteen elinkaareen liittyvien asioiden hoitaminen ja henkilöstöön ja 
rekrytointeihin liittyvien prosessien kehittäminen 
- Palvelussuhdeasiat (KVTES, TS) 
- Työsopimukset 
- Työhyvinvoinnin kehittäminen  
- Työterveyshuollon yhteistyö 
- Henkilöstöön liittyvien suunnitelmien ja raporttien tekeminen, päivittäminen ja 
viestintä 
- Yhteistyökomitean, työsuojelutoimikunnan ja henkilöstöryhmän sihteerin tehtävät 

Tehtävän kelpoisuusvaatimukset olisivat soveltuva korkeakoulututkinto sekä riittävä 
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1.  
2.  

3.  

4.  
5.  

tehtävään soveltuva työkokemus.  

Henkilöstösuunnittelijan tehtäväkohtainen palkka olisi 3590 euroa kuukaudessa 
(KVTES). Tehtäväkohtaisen palkan lisäksi loppupalkkaan kuuluvat työkokemuslisät ja 
mahdolliset henkilökohtaiset lisät. 

Hallintosäännön 31 §:n 6 momentin mukaan maakuntahallitus päättää toistaiseksi 
täytettävän toimen perustamisesta ja lakkauttamisesta. Hallintosäännön 36 §:n 3 
momentin mukaan työsuhteeseen ottava viranomainen päättää työsuhteen 
kelpoisuusvaatimuksista päättäessään sen perustamisesta. Hallintosäännön 31 §:n 2 
momentin mukaan maakuntajohtaja päättää talousarvion puitteissa avoimen toimen 
täyttämisestä ja työsuhteisen henkilöstön valinnasta. Hallintosäännön 37 §:n mukaan 
viran tai toimen julistaa haettavaksi se, jonka tehtävänä on valita viranhaltija tai 
työntekijä avoinna olevaan virkaan tai toimeen.  

Toimen hakuprosessi on tarkoituksenmukaista toteuttaa marras-joulukuun 2024 
aikana.  

Ehdotus
Esittelijä: Jyri Arponen, maakuntajohtaja

Maakuntahallitus päättää  

perustaa henkilöstösuunnittelijan toimen 1.11.2024 alkaen 
henkilöstösuunnittelijan toimen kelpoisuusvaatimuksiksi soveltuva 
korkeakoulututkinto sekä riittävä tehtävään soveltuva työkokemus.  
henkilöstösuunnittelijan toimen tehtäväkohtaiseksi palkaksi 3590 euroa 
kuukaudessa (KVTES). Hinnoittelutunnus on 01ASI040 ”Eräät hallinnon 
asiantuntijatehtävät”. Tehtäväkohtaisen palkan lisäksi loppupalkkaan kuuluvat 
työkokemuslisät ja mahdolliset henkilökohtaiset lisät. 
lakkauttaa hallintosihteerin toimen,  
että henkilöstösuunnittelijan tehtävä avataan haettavaksi ja täytetään 
hallintosäännön 31 §:n mukaisesti maakuntajohtajan päätöksellä 
mahdollisimman pian.  

 

Tämän asiakohdan osalta pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa.  

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 158
Osallistuminen CAP-keskustelualoitteeseen 2024–2025

VSLDno-2024-433

Valmistelija / lisätiedot:
Malla Rannikko-Laine
malla.rannikko-laine@varsinais-suomi.fi
vt. edunvalvontajohtaja

Baltic Sea Action Group on käynnistänyt CAP-aloitteen (Common agricultural policy), 
jonka tarkoituksena on käydä rakentava keskustelu maatalouspolitiikan 
uudistamisesta. Tavoitteena on tuoda eri puolilta Eurooppaa tahoja yhteen 
keskustelemaan siitä, minkälaisella maatalouspolitiikalla voimme ohjata maataloutta 
tuottamaan ruokaa, ratkaisuja ilmastokriisiin, luontokatoon, Itämeren 
rehevöitymiseen sekä edistämään huoltovarmuutta. Aloite kokoaa yhteen laajasti eri 
toimijoita mm. päättäjiä, ruokaketjun yrityksiä, viljelijöitä, tutkijoita, 
edunvalvontaorganisaatioita, järjestöjä ja muita sidosryhmiä.

Varsinais-Suomen voimassa olevan maakuntastrategian 2040 + ja maakuntaohjelman 
2022–2025 yksi tavoitteista on Itämeren alueen ympäristö- ja ilmastokestävin 
maatalous Vaalikauden 2023–2027 edunvalvontatavoitteeksi on asetettu puhdas . 
Saaristomeri ja valuma-alueen ravinnekuormituksen vähentäminen. Varsinais-
Suomen EU-vaikuttamiskärkenä vuosina 2024–2029 on kestävä ja kilpailukykyinen 
ruokajärjestelmä. Varsinais-Suomen liitto on lisäksi allekirjoittanut Euroopan unionin 
maaperämission, jonka tavoitteena on maaperän kunnon parantaminen vuoteen 
2030 mennessä.

Valtioneuvosto on sitoutunut Saaristomeri-ohjelmaan ja painottaa erityisesti 
ravinnekiertoa parantavia toimenpiteitä. Saaristomeri-ohjelmaa vauhditetaan kolmella 
pilottialueella. Kansallisen politiikan lisäksi maatalouden kuormituksen 
vähentämisessä Euroopan unionin yhteisen maatalouspolitiikan (CAP) ohjausvaikutus 
on merkittävä. Maatalouspolitiikka on Euroopan unionin yksi tärkeimmistä 
politiikkasektoreista, ja EU päättää millä ehdoin jäsenmaat voivat tukea maanviljelyä. 
EU:n maataloustukijärjestelmän rahoitus on 46 miljardia euroa vuodessa.

Yhteisen maatalouspolitiikan valmistelu on jo käynnissä. Uusi komissio julkaisee 
ehdotuksensa monivuotisesta rahoituskehystä ja rahoitusohjelmista viimeistään 
syksyllä 2025. Keväällä valmistuva komission CAP-tiedonanto tullee linjaamaan 
maatalouspolitiikan päälinjat, vaikka yhteisestä maatalouspolitiikasta neuvotellaan 
nykyisen rahoituskauden eli vuoden 2027 loppuun.

Maatalouspolitiikan uudistumiseen ja -rahoituksen jakautumiseen vaikuttaa EU:n 
mahdollinen laajentuminen. Muutokset voivat olla suuria, minkä vuoksi on tärkeää, 
että uudistuksessa varmistetaan suomalaisen ja varsinaissuomalaisen maatalouden 
tulevaisuus. Varsinais-Suomessa maataloudella on suuri aluetaloudellinen merkitys, 
koska ruuantuotanto ja elintarvikkeiden jalostus on yksi maakunnan keskeisistä 
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kivijaloista.  Varsinais-Suomen maatilat ja elintarvikeyritykset kilpailevat 
kansainvälisillä markkinoilla, joilla kuluttajalle on merkityksellistä kohtuullisen hinnan 
lisäksi ruuan puhtaus ja yhä useammin myös ruuantuotannon ympäristövaikutukset.

Uutta otetta maatalouspolitiikkaan kaivataan, koska tarve vähentää riippuvuutta 
unionin ulkopuolisista maista kävi ilmeiseksi viimeistään Venäjän hyökätessä 
Ukrainaan alkuvuodesta 2022. Yhteiskunnasta on tarve tehdä kriisinkestävämpi ja 
siten turvallisempi, maanviljelystä ja ruuantuotannosta kannattavampaa, varmistaa 
ruuantuotantoedellytykset ja samalla hyödyntää maatalouden ilmasto- ja 
ympäristötyön potentiaali.  

Aloitteen kumppaneilta odotetaan sitoutumista yhteiseen viestiin ja rakentavaan 
keskusteluun. Kumppanit sitoutuvat rakentavan keskustelun periaatteisiin ja 
allekirjoittavat yhteisen ydinviestin: Eurooppalaisen maatalouspolitiikan on ohjattava 
tulevaisuuteen, jossa kannattava maatalous tuottaa ruokaa, ratkaisuja ilmastokriisiin ja 
luontokatoon sekä edistää sopeutumista ja huoltovarmuutta muuttuvissa olosuhteissa. 
Nykyinen maatalouspolitiikka mahdollistaa vain osan hyödyistä. Tällä aloitteella 
haluamme käynnistää keskustelun siitä, minkälaisella maatalouspolitiikalla onnistumme 
paremmin 2030-luvulla.

Ehdotus
Esittelijä: Jyri Arponen, maakuntajohtaja

Maakuntahallitus päättää, että Varsinais-Suomen liitto osallistuu kumppanina CAP-
keskustelualoitteeseen 2024–2025.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Maakuntahallitus, § 169,24.10.2022
Maakuntahallitus, § 159, 21.10.2024

§ 159
Työnantajaa edustavat paikallistason neuvottelijat

VSLDno-2022-295

Maakuntahallitus, 24.10.2022, § 169

Valmistelijat / lisätiedot:
Petra Määttänen, Marja Karttunen
petra.maattanen@varsinais-suomi.fi, marja.karttunen@varsinais-suomi.fi
hallintojohtaja, hallintosihteeri

Kunnallisen pääsopimuksen 3 §:n 2 momentissa mainitaan paikallistason neuvottelu- 
ja sopijaosapuoleksi työnantajan puolelta ”asianomainen kunnallinen viranomainen”, 
joka Varsinais-Suomen liitossa on maakuntahallitus. Neuvottelujen käymistä varten 
maakuntahallituksen tulee määrätä edustajansa.

Työnantajaa edustaneet paikallistason neuvottelijat valittiin maakuntahallitus 22.11.21 
§ 168 seuraavasti:

Jäsen                      Varajäsen

Aki Lindén               Jani Kurvinen
Kari Häkämies        Petra Määttänen

Maakuntavaltuusto myönsi 13.6.2022 eron maakuntahallituksen jäsenille Aki Lindén ja 
Jani Kurvinen. 
 

Ehdotus
Esittelijä: Kari Häkämies, maakuntajohtaja

Maakuntahallitus määrää kunnallisen pääsopimuksen 3 §:n 2 momentin tarkoittamat 
edustajansa jäljellä olevaksi toimikaudeksi.
 

Päätös
Maakuntahallitus päätti määrätä kunnallisen pääsopimuksen 3 §:n 2 momentin 
tarkoittamat edustajansa jäljellä olevaksi toimikaudeksi Lea Räisäsen ehdotuksesta 
jäseneksi Eeva-Johanna Elorannan ja Henna Takatalon ehdotuksesta varajäseneksi 
Pekka Kuusiston.

Ehdotus hyväksyttiin.

_____

Maakuntahallitus, 21.10.2024, § 159
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Valmistelija / lisätiedot:
Petra Määttänen
petra.maattanen@varsinais-suomi.fi
hallintojohtaja

Kunnallisen pääsopimuksen 3 §:n 2 momentissa mainitaan paikallistason neuvottelu- 
ja sopijaosapuoleksi työnantajan puolelta ”asianomainen kunnallinen viranomainen”, 
joka Varsinais-Suomen liitossa on maakuntahallitus. Neuvottelujen käymistä varten 
maakuntahallitus on 22.11.21 § 168 valinnut edustajat.

Maakuntajohtaja Kari Häkämiehen jäätyä eläkkeelle hänen tilalleen tulisi määrätä uusi 
kunnallisen pääsopimuksen 3 §:n 2 momentin tarkoittama edustaja jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi.

Ehdotus
Esittelijä: Ville Valkonen

Maakuntahallitus määrää kunnallisen pääsopimuksen 3 §:n 2 momentin tarkoittaman 
edustajan Kari Häkämiehen tilalle jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Päätös
Maakuntahallitus määrää Jyri Arposen Kari Häkämiehen tilalle jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi.

Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 160
Maakunnan yhteistyöryhmän jäsenmuutokset 2024

VSLDno-2023-29

Valmistelija / lisätiedot:
Tarja Nuotio
tarja.nuotio@varsinais-suomi.fi
aluekehitysjohtaja

Varsinais-Suomen liiton maakuntahallitus asetti kokouksessaan 22.11.2021 § 161 
maakunnan yhteistyöryhmän ja vahvisti sen kokoonpanon sekä nimesi uudet 
kuntajäsenet. 

Maakuntajohtaja Kari Häkämiehen siirtyessä eläkkeelle, Varsinais-Suomen liitto 
nimeää maakuntajohtaja Jyri Arposen edustajaksi ja varapuheenjohtajaksi. 

 

Ehdotus
Esittelijä: Ville Valkonen

Maakuntahallitus

1. valitsee maakunnan yhteityösryhmään uudeksi jäseneksi ja varapuheenjohtajaksi 
Jyri Arposen (Varsinais-Suomen liitto)

Päätös
Tämän asiakohdan osalta pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa.

Ehdotus hyväksyttiin.
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1.  

2.  

3.  

4.  
5.  

6.  

7.  

8.  
9.  

10.  
11.  

12.  
13.  

§ 161
Maankäyttöjaoston 26.8.2024 antamat lausunnot ja käsittelemät asiat

Valmistelija / lisätiedot:
Heikki Saarento
heikki.saarento@varsinais-suomi.fi
suunnittelujohtaja

Maankäyttöjaoston 26.8.2024 pöytäkirja:

Lausunto vedyn siirtoverkoston alustavista linjauksista
Lausunto YVA-menettelyn soveltamistarpeesta Loimaan Onkijoenkulman 
aurinkovoiman tuotantohankkeessa sekä lausunto Onkijoenkulman 
aurinkovoimalan suunnittelutarveratkaisusta
Lausunto Kemiönsaaren kolmen aurinkovoimahankkeen YVA-menettelyn 
soveltamisen tarpeesta
Suunnittelujohtajan lausunto Forum Oy:n Koski TL:n Linturahkan 
aurinkovoimahankeen YVA-menettelyn tarpeesta
Suunnittujohtajan lausunto Helios Nordicin aurinkovoimahankkeesta Salon 
Särkisaloon
Lausunto Raision Kuloisten risteyssilta-asemakaavan muutoksen ehdotuksesta
Lausunto Turun Kupittaan kärjen asemakaavaehdotuksesta

Lausuntopyynnöt, jotka eivät anna aihetta Varsinais-Suomen liiton lausunnon 
antamiseen: 

Cinian Selkämeren Rauma-Gävle merikaapelialueen tutkimuslupahakemus 
(12.6.2024/307)
JJ Kiinteistökehitys Oy:n ympäristölupahakemus Latomäessä Mynämäen 
kunnassa (11.6.2024/304)
Kemiönsaaren kunnan Dragsfjärdin kirkonkylän asemakaavan luonnos ( 6.6.2024
/298)
Kemiönsaaren Sundvikenin rantaosayleiskaavan muutosluonnos (6.8.2024/338)
Kemiönsaaren Dragsfjärdin läntisen saariston rantaosayleiskaavan 
muutosluonnos (6.8.2024/339)
Liikenne- ja viestintäministeriö jakeluinfraohjelma kansallisen liikenteen 
vaihtoehtoisista käyttövoimista (11.6.2024/305)
Maa- ja metsätalousministeriön metsähanhikannan hoitosuunnitelma (6.8.2024
/337)
Naantalin Puhdistamontien alueen asemakaavanmuutosluonnos (14.8.2024/356)
Paraisten kaupungin Saaristotie (mt 180) uuden kiertoliittymän asemakaava 
(7.6.2024/299)
Ruskon Päällystönmäen asemakaavan laajennuksen luonnos (16.8.2024/357)
Salon kaupungin Metsäjaanun itäinen -asemakaavanmuutosluonnos ( 7.8.2024
/347)
Salon kaupungin Tullitien asemakaava (8.8.2024/248)
Suomen tarve osallistua Viron ELWIND-merituulivoimapuiston YVA-menettelyyn 
(12.8.2024/355)
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14.  

15.  
16.  

17.  

18.  
19.  

20.  

Suomen tarve osallistua Ruotsin talousvyöhykkeelle suunniteltavan Fyrskeppet -
merituulivoimapuiston YVA-menettelyyn (25.6.2024/323)
Turun kaupungin meluntorjunnan toimintasuunnitelman päivitys (28.6.2024/329)
Työ- ja elinkeinoministeriön valtioneuvoston kaivostoiminta -asetuksen luonnos 
(28.6.2024/331)
Täydentävä ilmoitus muutoksista Ruotsin talousvyöhykkeelle suunniteltavan 
Bothnia Offshore Kappa - merituulivoimapuiston ympäristövaikutusten 
arviointimenettelyyn (1.8.2024/332)
Uudenkaupungin Puntarin ranta-asemakaavanluonnos (14.6.2024/310)
Ympäristöministeriön luonnos kriittisten raaka-aineiden hankkeiden 
yhteyspisteestä ja strategisten hankkeiden etusijasta (24.6.2024/318)
Ympäristöministeriön lakiluonnos eräiden ympäristöasioiden käsittelystä Lupa- 
ja valvontavirastossa (20.6.2024/320)

 

Ilmoitukset Varsinais-Suomen liiton luottamustoimielimien päätöksistä ovat olleet 
nähtävillä pöytäkirjojen tarkastusten jälkeen liiton kotisivuilla www.varsinais-suomi.fi 
otsikon ”Päätöksenteko / Esityslistat ja pöytäkirjat” alla.

Ehdotus
Esittelijä: Jyri Arponen, maakuntajohtaja

Maakuntahallitus merkitsee maankäyttöjaoston pöytäkirjan 26.8.2024 tiedoksi eikä 
käytä otto-oikeuttaan.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 162
Tiedoksi annettavat asiat

Liitteet
1 Matkaraportti Gävle 10.-11.9.2024.pdf
2 CPMR Yleiskokous 2024_Gozo.pdf
3 EN_CPMR FinalDeclaration2024_GAGozo_Adopted.pdf
4 Agenda_CPMR GA_October2024 (1).pdf

.1 Matkaraportit

Petteri Partanen
Interreg Central Baltic Monitoring Committee meeting
10.-11.9.2024, Gävle, Ruotsi

Tarja Nuotio
CPMR:n vuosikokous ja siihen liittyvät oheisseminaarit
1.-4.10.2024, Gozo, Malta

Ehdotus
Esittelijä: Jyri Arponen, maakuntajohtaja

Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi annettavat asiat tiedoksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 163
Viranhaltijapäätökset

Salassapidettävät tiedot poistettu.

Ehdotus
Esittelijä: Jyri Arponen, maakuntajohtaja

Maakuntahallitus merkitsee viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat tiedoksi eikä käytä otto-
oikeuttaan.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 164
Kokouksen päättäminen

Päätös
Puheenjohtaja Ville Valkonen päätti kokouksen klo 11.30
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Muutoksenhakukielto
§152, §153, §154, §155, §156, §157, §161, §162, §164

Muutoksenhakukielto
Tästä päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Oikaisuvaatimus
§158, §159, §160

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tähän päätökseen tyytymätön voi  tehdä kuntalain 134 §:n 1 mom. 
mukaisen kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon 
päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen). Kuntayhtymän viranomaisen päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös kuntayhtymän jäsenkunta ja sen jäsen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Varsinais-Suomen liiton maakuntahallitus
Linnankatu 52 B
PL 273
20101 Turku
sähköposti: kirjaamo@varsinais-suomi.fi

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava kuntayhtymän kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
Tuomioistuinten ja eräiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittävistä 
maksuista annetun lain (1455/2015) nojalla muutoksenhakijalta peritään 
oikeudenkäyntimaksua hallinto-oikeudessa 260 euroa.

Oikaisuvaatimuksen sisältö

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän 
allekirjoitettava.
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